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CÓDIGO
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ÂMBITO

Nacional

LOCALIZAÇÃO
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ESTADO

Aberto

PROGRAMA

Centro 2030

CURADORIA DE

Margarida Vasconcelos

GERADO EM

26 de maio de 2026

Detalhes Financeiros
TIPO DE APOIO

Fundo Perdido

TAXA MÁXIMA DE FINANCIAMENTO

50%

DOTAÇÃO

4M€

DURAÇÃO MÁXIMA

36 meses

Informação Grantavia. Confirme sempre os detalhes finais no regulamento oficial antes de preparar uma candidatura.



Datas e Prazos
DATA DE PUBLICAÇÃO

20 de maio de 2026

DATA DE ABERTURA

20 de maio de 2026

Fases de Candidatura

- Fase 1: 31 de julho de 2026 às 17:00 (66 dias restantes)

- Fase 2: 30 de setembro de 2026 às 17:00

- Fase 3: 21 de dezembro de 2026 às 18:00

- Fase 4: 26 de fevereiro de 2027 às 18:00

Objetivos

Objetivos

O presente incentivo visa apoiar a contratação de Recursos Humanos Altamente Qualificados (RHAQ) por micro, 

pequenas e médias empresas (PME) localizadas em territórios de baixa densidade da Região Centro (NUTS II). O 

objetivo central é promover o emprego qualificado, reforçando a massa crítica e o suporte ao desenvolvimento de 

processos de inovação empresarial. Está alinhado com os domínios diferenciadores da Estratégia de Especialização 

Inteligente do Centro (RIS3 CENTRO 21-27), impulsionando a integração de profissionais altamente qualificados em 

contexto empresarial para dinamizar interações com o Sistema Regional de Inovação, acelerar a transição digital e 

energética e aumentar a competitividade da estrutura produtiva regional. Apenas PME com contabilidade organizada, 

de qualquer natureza jurídica, podem candidatar-se, desde que demonstrem alinhamento com o RIS3 e satisfaçam 

os requisitos do Regulamento Específico da área temática Inovação e Transição Digital (REITD).

Financiamento

A dotação total disponível para o presente aviso é de 4.000.000 euros, financiada pelo FSE+ com uma taxa máxima 

de cofinanciamento de 50%. As operações têm duração máxima de 36 meses. São elegíveis os custos salariais 

de contratação de licenciados, mestres, doutorados e pós-doutorados (nível igual ou superior a 6), bem como 

os encargos sociais obrigatórios e subsídios de férias e de Natal. Os limiares de elegibilidade do salário base 

variam em função dos níveis: entre 1.762,31 € e 2.462,31 € (licenciados/mestres), e entre 2.245,48 € e 3.827,36 

€ (doutorados/pós-doutorados), valores referentes a 2026 na Administração Pública. A candidatura é individual, 

limitada a uma por beneficiário, e as despesas elegíveis devem obedecer aos princípios de racionalidade, eficiência 

e custo-benefício.

Despesas Elegíveis

- Custos salariais de recursos humanos altamente qualificados

- Encargos sociais obrigatórios (segurança social, seguro de acidentes de trabalho)

- Subsídios de férias e de Natal

Elegibilidade

Setores Elegíveis

- Indústria

Informação Grantavia. Confirme sempre os detalhes finais no regulamento oficial antes de preparar uma candidatura.



- Energia & Ambiente

- Turismo

- Saúde & Ciências da Vida

- Mobilidade & Transportes

- Economia Azul

- Construção

- Logística

- Cultura & Criativo

- Educação & Formação

- Consultoria

- Comércio & Retalho

- Economia Social

- Aeroespacial & Defesa

Regiões Elegíveis

- Centro

Dimensão das Empresas

- Micro

- PME

Modalidade de Candidatura

- Individual

Tipos de Ação

- Contratação de recursos humanos altamente qualificados

- Promoção do emprego qualificado

- Inserção de RHAQ em PME alinhadas com RIS3 Centro

Links Oficiais

Regulamento Oficial: https://centro.portugal2030.pt/

Página no Grantavia: https://grantavia.com/pt/incentives/contratacao-de-recursos-humanos-altamente-qualifica-

dos-por-empresas-micro-pequenas-e-medias-territorios-de-baixa-densidade

Agendar reunião: https://calendly.com/ines-carreira-fi-group/reuniao

Informação Grantavia. Confirme sempre os detalhes finais no regulamento oficial antes de preparar uma candidatura.
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